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COMUNE DI AMANTEA

( Provincia di Cosenza )

DETERMINAZIONE DEL RESPONS.
AREA RISORSE UMANE

ILE DEL SERVIZIO

n° Registro del Servizio

47
n° Registro Generale % (? j DATA ESECUTIVITA

n° ALBO 220 Aot/ =6 NPR 2015

TRASMISSIONE A:

O SINDACO e SEGRETARIO 9 ALTRI

Oggetto : Compensi componenti commissione giudicatrice concorso n°® 7 posti di ** agente di
polizia municipale con contratto part-time a tempo indeterminato riservata esclusivamente ai
soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 4, comma 6, D.L. 31 agosto 2013 n® 101 convertito
con modificazione dalla Legge 30 ottobre 2013 n° 125.

L’anno duemila sedici ,il giorno 18 del mese di febbraio nel proprio ufficio;

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso

-che con delibera di G.M. n° 200 del 7/4/2014 ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di n°® n® 7 posti di “ agente di polizia municipale con contratto part-
time a tempo indeterminato riservata esclusivamente ai soggetti in possesso dei requisiti di cui
all’art. 4, comma 6, D.L. 31 agosto 2013 n° 101 convertito con modificazione dalla Legge 30
ottobre 2013 n° 125 ;

- che 1 lavori relativi alla procedura concorsuale sono stati conclusi e che la Commissione
giudicante il concorso ha trasmesso tutti gli atti relativi la selezione concorsuale sopracitata ;

Dato atto che dalla lettura degli atti trasmessi ¢ possibile procedere al calcolo della quota variabile
del compenso spettante ai membri la commissione giudicatrice mentre dalle richieste di rimborso
delle spese di missione partecipate alla fine dei lavori da parte i componenti la commissione &
possibile procedere a determinare la misura della quota di rimborso chilometrico spettante ;

Ritenuto poter € dover procedere alle liquidazioni dei compensi e dei rimborsi spese a favore dei
sigg.ri commissari nonché delle relative indennita di missione ;

Visti gli artt. 107 ¢ 109, comma 2 del D.1gs. n. 267/2000 e I"art. 68 dello Statuto comunale;



Visto il decreto sindacale del con il quale sono state conferite al sottoscritto dott. Mario Aloe le
funzioni di Responsabile del Settore *“ Risorse Umane-Attivita produttive- Affari Legali «;

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 605 del 13.8.1997, nel testo coordinato con le successive
modificazioni, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 343 del 19.12.2007, a sua
volta modificato con deliberazioni della Commissione straordinaria, assunte con i poteri della
Giunta comunale, n. 208 del 2.9.2008, n. 210 del 9.9.2008 e n. 248 del 7.10.2008, con particolare
riferimento all’art. 16;

Visto il regolamento di contabilita dell’Ente, approvato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 9 del 31.10.1997, nel testo vigente;

Tutto ci0 premesso

DETERMINA

-la narrativa che precede interamente confermata ,forma parte integrante e sostanziale della presente
determinazione ; .
-di impegnare e liquidare a favore dei componenti la Commissione giudicatrice la selezione per

n°® 7 postidi “ Agente di polizia municipale con contratto part-time a tempo indeterminato
riservata esclusivamente ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 4, comma 6, D.L. 31
agosto 2013 n° 101 convertito con modificazione dalla Legge 30 ottobre 2013 n°® 125 i compensi di

seguito riportati :

Q
= — °
‘% = 3 & o
5 s 2 © ©
2 > @ > 2
g 3 g S g
g 3 g 2 ®
o g' 3 a ©
o £ o A
(8]
SICILIA MARIA G. €1.200,00 €44,00 €1.244,00 € 154,800 € 1.398,80
SICA GERARDO € 1.000,00 €44,00 € 1.044,00 € 398,04 €1.442,04
ORSINO SERGIO € 800,00 €44,00 € 844,00 € 249,12 €1.093,12
COLAIACCVO GIUSEPPE € 1.000,00 €44,00 € 1.044,00 € 283,20 €1.327,20

la presente determinazione:
a) diventa esecutiva ad avvenuta acquisizione del visto di regolarita contabile ai sensi dell’art.
153, comma 5 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;
b) ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata all’albo
pretorio comunale da oggi e per quindici giorni consecutivi;
di trasmettere copia della presente determinazione:
a) All'ufficio di Ragioneria per il visto di regolarita contabile ed attestato di copertura
finanziaria, ai sensi dell’art.153, comma 5 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267;
b) All’ufficio Segreteria per la pubblicazione all’ Albo pretorio;

¢) Al Responsabile del Settore , per opportuna conoscenza e/o per
quanto di propria competenza;
d) Agli Enti , per opportuna conoscenza e/o per quanto di propria

competenza,




VISTI ED ATTESTAZIONI

UFFICIO DI RAGIONERIA

Visto per la regolarita’ contabile ed attestazione di -somma Stanziata.........coeeeeeiiiiiiii i

copertura finanziaria ai sensi dell’art.153, comma 5, d.lgs.
18.8.2000, n°267(testo unico enti locali) ed art.7 _yuriaz inaumento.....oooooooeoooieo
regolamento di contabilita.

Intervento A.o 4020 3 Capitolo 3 % /0 /PEG -variaz. in diminuzione................c........L.

Bilancio Corrente Esercizio - .
-somme gla lmpegnate............. e rreseeenee e

(] Competenza [] Residui

Si da atto che la copertura finanziaria € assicurata dallo -somma disponibile............ccccc..ovvveeiiennn... ..
stanziamento sopra individuato, che presenta la situazione contabile

come da prospetto a fianco.
' . . ) Data ....ccoeeeeeeen i
Si da altresi atto, ai sensi dell’art. 9, comma 2 del

D.L.1.7.2009, n. 78, conv. con modifiche in legge 3.8.2009,
n. 102, che il programma dei pagamenti derivante dal Il Respongabile
presente provvedimento € compatibile con gli stanziamenti
complessivi di bilancio e con le regole di finanza pubblica
vigenti per il Comune di Amantea alla data sotto indicata.

Data \]

dott.ssalMaria Luilsa Mexcuri

PUBBLICAZIONE
Copia della presente ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Ente per 15 gg. consecutivi
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IL RESPO BILEDELL’ALBO




