COMUNE DI AMANTEA

({ Provincia di Cosenza )

AREA RISORSE UMANE
n° Registro del Servizio 114
n° Registro Generale ?jg DATA ESECUTIVITA
P |
waBo 2& 344 M6 QPR 2015

TRASMISSIONE A:
e SINDACO e SEGRETARIO 9 ALTRI

Oggetto : Liquidazione indennitd mese di marzo per n°5 ( cinque) tirocini formativi .
L'anno duemila quindici il giomo 15  del mese di aprile nel proprio ufficio;

IL RESPONSARBILE DEL SERVIZIO
Premesso:

Visti gli artt. 107 ¢ 109, comma 2 del D.Igs. n. 267/2000 ¢ I"art. 68 dello Statuto comunale;

Visto il decreto sindacale del 21/01/2013 , con il quale sono state conferite al sottoscritto dott.
Mario Aloe le funzioni di Responsabile del Settore “ Risorse Umane-Attivitd produttive- Affari
Legali *

Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione della Giunta comunale n. 605 del 13.8.1997, nel testo coordinato con le successive
modificazioni, approvato con deliberazione detta Giunta comunale n. 343 del 19.12.2007;

Visto il regolamento di contabilita del’Ente, approvato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 9 del 31.10.1997, nel testo vigente ;

Vista al delibera di G.M. n° 157/2014 con la quale si proceduto all’attivazione di n® 5 tirocini
formativi ,

Viste le delibere di Giunta municipale n® 208/2014 ;

Viste le determinazioni n° 329/14 € 397/14 a firma del responsabile del settore risorse umane ;

Visti i progetti formativi relativi ai n° 5 tirocinanti interessati ;

Viste le comunicazioni obbligatorie UNILAYV relative ai tirocinanti indirizzate alla INPS ,

Ritenuto dover e poter provvedere alla liquidazione delle indennita relative al mese di marzo ;

Tutto ci6 premesso



DETERMINA

-di liquidare la indennita relativa al mese di marzo pari ad € 500,00 a favore dei tirocinanti di
seguito elencati

Barone Rocco 15/01/1987 Paola ITO8BO513280601820570313426
Sicoli Emanuela 09/12/1988 Cosenza 1T29D0760116200001024620799
Azzarito Cannella  Marco 25/02/1989 Paola IT15Y0538780600000000899837
Motolese Mario 04/09/1990 Cosenza IT18A0760116200001024687517
Sunano Valentina 04/11/1987 Cosenza IT69D0760116200001024662759

-di dare atto che la spesa relativa risulta prenotata con determina n°32 del 16/02/2015 a firma del
responsabile del settore Risorse umane come di seguito riportato :

intervento capitolo
1010601 80135/0 € 2000,00
1010301 80136/0 € 500,00

la presente determinazione:
a) ai fini delta pubblicita degli atti e della trasparenza ammtinistrativa, sara pubblicata all’albo pretorio comunale
da oggi e per quindici giorni consecutivi;
di trasmettere copia della presente determinazione:
a) All'ufficio di Ragioneria per il visto di regolarita contabile ed attestato di copertura finanziaria, ai sensi
dell’art.153, comma 5 del D.Lgs. 18.08.2000, n.267, ,
b) All'ufficio Segreteria per la pubblicazione all’ Albe pretorio;
¢} Al Responsabile del Settore Personale, per opportuna conoscenza e/o per quant

ifpropria competenza,

UFFICIO DI RAGIONERI

Visto per la regolarita’ contabile ed attestazione di
copertura finanziaria ai sensi dell’art.153, comma 5, d.Igs.
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regolamento di contabilita.
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1 Competenza _] Residui

Si da atto che la copertura finanziaria & assicurata dallo -somma disponibile... ... oeriiiie e

stanziamento sopra individuato, che presenta la situazione contabile
come da prospetto a fianco.

Si da altresi atto, ai sensi dell’art. 9, comma 2 del DA o2
D.L.1.7.2009, n. 78, conv. con modifiche in legge 3.8.2009,

n. 102, che il programma dei pagamenti derivante dal 11 Responsabile
presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti

complessivi di bilancio ¢ con le regele di finanza pubblica Dr. MarianLuisa Mercuri

vigenti per il Comune di Amantea alla data sotto indicata.
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